Zatacznik
do Uchwaty Nr X1V-159/2019
Rady Powiatu Wolominskiego

z dnia 27 listopada 2019r.

STATUT
Centrum Uslug Wspélnych Powiatu Wolominskiego

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
. Centrum Ustug Wspélnych Powiatu Wolominskiego, zwane dalej ,,CUW” jest
samorzadowa jednostka budzetows.
2. Siedzibg CUW jest miasto Wolomin. CUW prowadzi obstuge finansowa na zasadach
przewidzianych dla samorzadowych jednostek budzetowych.
3. Zrédlem finansowania dzialalnosci CUW sg srodki z budzetu powiatu.
4. CUW prowadzi wlasng dzialalnos¢ na podstawie rocznego planu finansowego.
5. Mienie CUW jest mieniem powiatowym, w sklad ktorego nie wchodza skladniki mienia
jednostek obstugiwanych.
6. Koszty obstugi jednostki sektora finanséw publicznych wykonujacej zadania zlecone
z zakresu administracji rzadowej pokrywane beda z budzetu tej jednostki. Podstawa rozliczenia
pomigdzy jednostka obslugiwang wykonujaca zadania zlecone z zakresu administracji
rzadowej a CUW w ramach swiadczonej obstugi bedzie nota obcigzeniowa.

§2

CUW moze swiadczy¢ uslugi takze na rzecz innych jednostek sektora finanséw publicznych.

§3
CUW dziala na podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa oraz niniejszego
statutu.

§4

Nadzo6r nad dzialalnoscig CUW sprawuje Zarzad Powiatu Wolominskiego.

§5
1. Dyrektora CUW zatrudnia i zwalnia Zarzad Powiatu Wolominskiego.
2. Czynnosci pracodawey w stosunku do Dyrektora CUW wykonuje Starosta Wolominski.

§6
1. Pracodawcg w rozumieniu przepiséw prawa pracy jest CUW.
2. Czynnosci pracodawcy w stosunku do pracownikéw CUW wykonuje Dyrektor CUW.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§7
Do zakresu zadan CUW jako jednostki obstugujacej w ramach wspolnej obstugi jednostek
obstugiwanych nalezy:
1) obstuga administracyjna:



a) obstuga w zakresie zamowien publicznych, w szczegdlnosci  wspdlnych
i powierzonych w trybie Prawa zaméwien publicznych, zamowien na ustugi,
dostawy i roboty budowlane, realizowanych poprzez przygotowanie
i przeprowadzenie postepowan o udzielenie zamdwien publicznych, udzielanie
zamoOwien publicznych oraz zawieranie umdéw ramowych, przeprowadzanie
wspolnych  zakupéw na potrzeby jednostek organizacyjnych powiatu
Wolominskiego;
b) obstuga informatyczna;
2) obstuga finansowo - ksiegowa:
a) sprawowanie biezgcego nadzoru nad realizacja planu finansowego;
b) opracowywanie projektow planu finansowego i jego zmian;
¢) prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych;
d) sporzadzanie biezgcej informacji o sytuacji finansowej;
e) sporzadzanie kwartalnych i rocznych sprawozdan GUS;
3) obstuga plac:
a) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu;
b) sporzadzanie list wynagrodzen pracownikow jednostek obstugiwanych;
¢) dokonywanie wyplat wynagrodzen oraz naliczanie 1 odprowadzanie zwigzanych
z tym $wiadczen obligatoryjnych na rzecz ZUS, US, itp.;
4) prowadzenie rachunkowosci o ktérej] mowa w art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 1. o rachunkowosci (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 351 z poz. zm.):
a) prowadzenie ksigg rachunkowych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;
b) okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci oraz innych instrukeji i procedur;
¢) gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiggowych oraz pozostalej dokumentacji
przewidzianej ustawa;
d) prowadzenie ewidencji skladnikow majatkowych;
e) sporzadzanie sprawozdawczosci finansowej;
5) sporzgdzanie sprawozdan budzetowych z zakresu operacji finansowych i innych
wymaganych przepisami prawa.
6) obstuga prawna.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§8
1. Dzialalnoscia CUW kieruje Dyrektor CUW, ktory reprezentuje CUW na zewnatrz.
2. W czasie nieobecnosci Dyrektora CUW jego obowigzki wykonuje upowazniony przez

Dyrektora CUW pracownik.
3. Szczegolowa strukturg organizacyjna CUW, ogdlne zasady kierowania i kompetencje kadry
kierowniczej, tryb pracy i zakresy dzialania okresla Zarzad Powiatu w Regulaminie

Organizacyjnym.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§9

Zmian niniejszego statutu dokonuje si¢ w trybie wlasciwym do jego nadania.




