Zarzadzenie nr 1/2019
Dyrektora Centrum Ustug Wspdlnych Powiatu Wotomiriskiego
z dnia 03.01.2019r.

Na podstawie art. 10 ust. 1 Ustawy z dnia 10 stycznia 2018 r. 0 zmianie niekt6rych innych ustaw
w zwigzku ze skréceniem okresu przechowywania akt pracowniczych oraz ich elektronizacjg (Dz. U.
z 2018 r. poz. 357) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Informuje pracownikéw, ktérzy dotychczas otrzymywali wynagrodzenie za prace do rak wtasnych o
obowiazku:

a) podania numeru rachunku ptatniczego, na ktéry bedzie wyptacane wynagrodzenie za prace,
albo
b) ztozenia wniosku dotyczacego dalszej wyptaty wynagrodzenia za prace do rak wiasnych.

§2

Pracownik podaje pracodawcy numer rachunku ptatniczego albo sktada pracodawcy wniosek
dotyczacy dalszej wyptaty wynagrodzenia za prace do ragk wilasnych w postaci papierowej lub
elektronicznej w terminie 7 dni od dnia wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia.

§3

Jezeli w okresie od dnia wejscia w zycie ustawy z dnia 10 stycznia 2018 r. o zmianie niektdrych innych
ustaw w zwigzku ze skréceniem okresu przechowywania akt pracowniczych oraz ich elektronizacjg (Dz.
U. z 2018 r. poz. 357}, tj. od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia otrzymania przez pracodawce informacji
albo wniosku, o ktérym mowa w § 1, przypada termin wyptaty wynagrodzenia za prace, pracodawca
wyptaca wynagrodzenie do ragk wiasnych pracownika.

§4

Jedli pracownik nie poda numeru rachunku bankowego oraz nie ztozy wniosku, o ktérym mowa
w &1, pracodawca wyptaca wynagrodzenie za prace do rak wiasnych.
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